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Finalita del seminario

La finalita del seminario é quella

di sensibilizzare nelle Organizzazioni

Vottica di genere con l'introduzione

di tecniche dirigenziali partendo dalle decisioni

strategiche e dalle politiche adottate, alle e
procedure, le prassi, la comunicazione e Arborea (OR)
il linguaggio, la cultura e il clima. Questo

permette alla divigenza di acquisire consapevolezza

e conoscenza delle cause di inefficienze,

sottowalorizzazione, demotivazione, autoemarginagzione,

stress correlato e nel contempo, di individuare strategie,

axioni e strumenti per superare le criticita.

MODERA I LAVORI
Prima Parte dalle 10.00 alle 13.30 Susi Ronchi
Stereotipi e pregiudizi: conoscenza e consapevolezza Giornalista
Viantaggi per l'impresa: il gender business case
Dalla vaccolta dati alla formazione, dai Piani alla certificazione di genere SALUTI

Manuela Pintus Sindaca di Arborea
Seconda Parte dalle 14.30 alle 16.30 Esnifiano Deinna Peslent: ANCH
PNRR, finanziamenti e Gender Equality Plan MocksTin Contle 1T (PA St

Worksh : . Commissaria CRPO Regione Sardegna
orkshop: esperienze a confronto con i Susi Ronchi Giulia Giomaliste

Patrizia Camba CNA Impresa Donna
Sardeana

partners e i partecipanti presenti

PRESENTA DPINIZIATIVA
Orsola Altea

Per iscriversi, inviare RELATRICI

la “Scheda di Partecipazione” allegata entro il 04 dicembre 2021 toberta Bertolucci

alla Segreteria Organizzativa. _

Il seminario si terra nel rigoroso rispetto di tutte le vegole previste BRI Progetto Donna e Dicersity
dalle normative anti Covid-19 (verifica Green Pass) Ménagehen: di Bologna

La sala puo ospitare n. 80 partecipanti, per tanto si fispetterd
Povdine di arrivo delle iserizioni fino ad esaurimento posti.

Enterprise Solutions: info@oasoultions.it - Cell. 3387474150



